社团活动指导教师要求
一、指导教师和社长一起构思本学期社团活动的计划。
二、社团活动中如需申购活动用具，由指导教师指导本社团社长提出书面申请，指导教师报校社团联合会审批。审批通过后，指导教师安排先行购买，凭发票至校社团联合会统一报销。
三、社团活动可交由社长策划和组织，指导教师全程参与指导并对本社团活动负有指导活动开展和督促活动开展的责任。指导教师参与活动情况由校社团联合会负责统计，学期结束后经指导老师确认后报教务折计相应工作量。
四、社团指导老师负责督促社长对社团活动中社员的考勤，对于无故缺勤的同学，指导教师和社长要主动联系其班主任，加强督促管理。学期结束，指导教师根据学生出勤情况及活动表现指导社长对本社社员进行成绩评定，达到学分折计要求的，折计2学分报教务。
五、指导教师负责指导社长维持本社团组成人员的稳定性，社员学期中不得中途退社或转社，如遇特殊原因必须转社，必须由社员本人提出书面申请，写明转社原因，经班主任确认后由转出和转入社团指导教师及社长同意后交校社团联合会审批，审批通过后方可转社。
六、指导教师督促社长在每次社团活动前制定社团活动计划，每次活动结束后完成《社团工作手册》、《社团记分册》的填写。校社团联合会将不定期检查活动开展情况，抽查《社团工作手册》、《社团记分册》填写情况。学期社团活动结束后，社长将《社团工作手册》、《社团记分册》交到校社团联合会。
七、  指导教师督促社长负责活动场地的卫生及设备安全，活动结束后关闭门窗，切断电源。
八、活动过程中遇到各类问题，指导教师要及时与班主任及专业系协调，并上报校社团联合会。
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